ROMANIA

JUDETUL MURES
ORASUL LUDUS Jr. Giutgea
CONSILIUL LOCAL

PROIECT DE HOTARARE
din 08 noiembrie 2016

privind aprobarea Acordului de parteneriat intre Orasul Ludus si
Fundatia Centrul de Resurse pentru Comunitiitile de Romi

Consilind Local al Orasului Ludus, intrunit in sedinta extraordinard de lucry,

Vézind Expunerea de motive nr. 38188/07.11.2016 a Primarului oragului Ludus, dl Moldovan Ioan
Cristian, prin care se motiveazi necesitatea si oportunitatea adoptérii unei hotdrari pentru aprobarea Acordului
de parteneriat tntre Orasul Ludus si Fundatia Centrul de Resurse pentru Comunititile de Romi, cu sediul tn
strada Tebei, nr. 21, municipiul Cluj Napoca, jud. Clyj, avand CIF 12550253, in vederea deruldrii proiectului
EduSMART in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020, Axa prioritard 6 Educatie si
competente, Prioritatea de investitii (PI) 10i ., Reducerea si prevenirea abandonului scolar timpuriu si
promovarea accesului egal al invédmdntului prescolar, primar §i secundar de calitate, inclusiv la parcursuri
de invdtare formale, nonformale §i informale pentru reintegrarea in educatie §i formare” Obiective specifice
6.2, 6.3, 6.4 apel de proiecte (Cod generat MySMIS si denumirej 104759 EduSmart, precum si Referatul nr.
38187/407.11.2016 Intocmit de catre Administratorul public cu aceastd ocazie;

Luféind n considerare rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate ,,Tnvétémént. Cultura. Sindtate,
Sport. Agrement. Culte si Protectie Socialda”, Juridicd” si ,,Buget. Finante. Contabilitate gi Fonduri
Europene”;

Avind n vedere prevederile QUG nr. 40/2015 privind gestionarea financiard a fondurilor europene
pentru perioada de programare 2014-2020, cu modificdrile si completirile ulterioare; precum si Normele
metodologice din 18 februarie 2016 de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
40/2015 privind gestionarea financiard a fondurilor europene pentru perioada de programare 2014-2020;

in temeiul dispozitiilor art. 36 alin. (6) lit. a) pet. 2, art. 45 alin. (2) coroborat cu art, 115alin. (1) lit. b)
din Legea nr. 215/2001 a administrafiei publice locale, republicati, cu modificarile si completirile ulterioare

HOTARESTE:

Art. 1 Se aprobd Acordul de parteneriat Tntre Orasul Ludus si Fundatia Centrul de Resurse pentru
Comunitatile de Romi cu sediul Tn strada Tebei, nr. 21, municipiul Clyj Napoca, jud. Cluj, avand CIF
12550253, in vederea deruldrii proiectului EAuSMART in cadrul Programului Operational Capital Uman
2014-2020, Axa prioritard 6 Educatie si competente, Prioritatea de investitii (PI) 10i ,, Reducerea i
prevenirea abandonului scolar timpuriv §i promovarea accesului egal al invédidmdntului prescolar, primar §i
secundar de calitate, inclusiv la parcursuri de invdjare formale, nonformale si informale pentru reintegrarea
in educatie §i formare” Obiective specn‘lce 6.2, 6.3, 6.4 apel de proiecte (Cod generat MySMIS si denumzre)
104759 EduSmart, conform anexei care face parte integranta din prezenta hotirare.

Art. 2 Se Tmputerniceste Primarul orasului Ludus, dl Moldovan loan Cristian, si semneze acordul de
parteneriat menfionat la art. 1.

Art. 3 Cu ducere la indeplinire a prezentei hotérdri se Incredinteazd Primarul oragului Ludus, prin grija
compartimentelor de specialitate.

Un exemplar din prezenta hotérire se comunici:
- Institutiei Prefectului Judetul Mures;
- Primarului Orasului Ludus;
- Administratorului Public al Orasului Ludus;
- Fundatiei Centrul de Resurse pentru Comunitdtile de Romi;
- Spre afisare. '

Initiator,
Primar,
Moeldovandoan Cristian



PRIMARIA ORASULUI LUDUS

B-dul 1 Decembrie 1918, Nr. 26; Judetul Mures

Tel: 0265-411548, 0265-41 1716;0265-412002; Fax: 0265-413402;

e-mail: ludus@cjmures.ro; web: www.ludus.ro

Nr. 38188/07.11.2016

EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotirare privind aprobarea Acordului de parteneriat
Intre Orasul Ludus si Fundatia Centrul de Resurse pentru Comunitatile de Romi

Avénd In vedere tradifia multiculturald si multietnica a Oragului Ludus, sprijinirea si
incurajarea persoanelor defavorizate in vederea infegrdrii acestora in contextul unei dezvoltiri
sustenabile a comunitafii locale, a devenit unul din obiectivele administratiei publice locale
menfionate in cadrul Strategiei de dezvoltare locala a orasului Ludus pentru perioada 2014-2020,
aprobaté prin HCL Ludus nr. 48/18.03.2014.

fn acest context, inifierea unor proiecte care au ca grup tinta persoane defavorizate sunt in
deplind concordanti cu obiectivele strategice ale orasului Ludus, acordul de parteneriat propus Intre
autoritatea locald §i Fundatia Centrul de Resurse pentru Comunitéfile de Romi stabilind drepturile st
obligajiile partilor, contributia financiara proprie a fiecarei parti la bugetul proiectului, precum i
responsabilitdtile ce le revin in implementarea activitifilor proiectului EduSMART in cadrul
Programului Operational Capital Uman 2014-2020, Axa prioritard 6 Educatie si competente,
Prioritatea de investitii (PI) 10i ,, Reducerea St prevenirea abandonului scolar timpuriu §i
promovarea accesului egal al invdiimantului prescolar, primar si secundar de calitate, inclusiv la
parcursuri de invifare formale, nonformale §i informale pentru reintegrarea in educatie §i formare”
Obiective specifice 6.2, 6.3, 6.4 apel de proiecte (Cod generat MySMIS si denumire) 104759
EduSmart.

' Printre obiectivele propuse in cadrul proiectului mentiondm: reducerea si prevenirea
abandonului gcolar si promovarea accesului egal in procesul educational al copiilor din
invafamantul anteprescolar, prescolar, primar si gimnazial din Scoala Gimnaziali nr. 1 Ludug, jud.
Mures prin metode formale si nonformale,

Activitétile ce urmeazi a fi derulate sunt urmitoarele:

Activitatea 1 - Managementul proiectului;

Activitatea 2 - Informarea si publicitatea proiectului;

Activitatea 3 - Activititi educationale pentru anteprescolari si prescolari;

Activitatea 4 - Activitifi educationale pentru scolari (Activitati scoala dupd scoald (SDS)
pentru elevii din ciclul primar, Activitati de sprijin educational intensiv/meditatii (SEI) la
matematicé si limba romana pentru elevii din ciclul gimnazial);



Activitatea 5 - A Doua Sansd si cursuri de formare profesional3 pentru 200 adulti care nu
si-au finalizat educafia obligatorie;

Activitatea 6 - Dezvoltarea de parteneriate intre scoli si autoritati locale si/sau angajatori
locali.

Rezultatele pentru comunitatea orasului Ludus sunt:

- 20 copii romi cu vérstd anteprescolard de 2-3 ani, cuprinsi In activitafi educationale
(ateliere educationale sdptdmaénale in care educatorii invata parintii/mamele si desfisoare diverse
activitfi relevante pentru dezvoltarea limbajului copiilor §i a diferitelor deprinderi, prin joc, lectura,
etc.) desfégurate in unititile scolare §i mentorat desfiisurat acasi la copiii beneficiari;

- 40 copii romi de varsté prescolari care fac parte din grupuri de risc de pérasire timpurie
cupringl in activitd{i educafionale pregatitoare pentru invifimantul de masi (gradinite estivale,
afeliere educationale sdptimanale in care educatorii vor Invita parintii sd desfigoare diverse
activitafi relevante pentru dezvoltarea limbajului copiilor i a diferitelor deprinderi, prin citirea unor
carfi pentru copii, spusul povestilor, invitarea unor cantecele, diverse jocuri cu forme/ puzzle-uri,
discutii §i jocuri lexicale, scrisul unor litere sau cuvinte, cititul cu voce tare a semnelor si etichetelor;
Intalniri cu modele de etnie romé care au reusit in viad prin educatie) si mentorat acasd la copiii
beneficiari;

- 150 copii/elevi romi din ciclul primar i gimnazial aflai in situatie de risc educafional,
vor 11 cupringi Tn activititi de scoala dupi scoali (SDS), consiliere, sprijin educational intensiv (SEI)
la matematica §i limba roméné, mentorat, tabere de var, beneficiind de suport financiar si hrand in
perioada de desfisurare a activitatilor, sprijinind astfel recuperarea scolara, imbunitatirea frecvenei
scolare, o mai buna acomodare in trecerea de la un ciclu scolar la altul, rezultate mai bune la
examene, cregterea stimei de sine si a abilitdtilor de viatd, sociale ale elevilor din grupul tinta,

- 40 tineri si adulti romi din Ludug care vor participa la programul A Doua Sansd,
mentorat $i 50 adulfi romi care vor participa la consiliere si orientare profesionald, cursuri de
formare profesionald, vor avea sanse crescute de integrare pe piata muncii, 151 vor dezvolta
competente de a cauta un loc de munci §i de a se prezenta pentru obinerea unui loc de munca, Isi
- vor dezvolta competente si abilitati sociale care 1i vor ajuta si constientizeze importanta educafiei pe
tot parcursul vietii.

Avénd in vedere cele expuse mai sus si retindnd ¢4 in conformitate cu prevederile art. 36
alin. (6) lit. a), pet. 2 din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicats, cu
modificrile §i completérile ulterioare, consiliul local are prerogativi, potrivit competentelor sale si
in conditiile legii, de a asigura cadrul necesar pentru furnizarea serviciilor publice de interes local
privind persoane sau grupuri aflate In nevoie sociala.

Supunem spre dezbatere $i aprobare proiectul de hotdrire intocmit 7n acest sens

Primar,
Moldovan Joan Cristian



PRIMARIA ORASULUI LUDUS

B-dul 1 Decembrie 1918, Nr. 26; Judetul Mureg

Tel: 0265-411548, 0265-411716;0265-4 12002; Fax: 0265-413402;

e-mail: ludus@cjmures.ro; web: www.ludus.ro

Aprob,
Primar,
Moldovan Ioay L ristian
Nr. 38187/67.11.2016
/A
REFERAT

la proiectul de hotarare privind aprobarea Acordului de parteneriat
intre Orasul Ludus si Fundatia Centrul de Resurse pentru Comunititile de Romi

Prin Acordul de parteneriat incheiat intre autoritatea publicd locald §i Fundatia Centrul de
Resurse pentru Comunititile de Romi se propune implementarea proiectului EduSMART in cadrul
Programului Operational Capital Uman 2014-2020, Axa prioritard 6 Educafic si competente,
Prioritatea de investitii (PI) 10i ,, Reducerea st prevenirea abandonului gcolar timpuriu i
promovarea accesului egal al invédmantului prescolar, primar si secundar de calitate, inclusiv la
parcursuri de invdfare formale, nonformale si informale pentru reintegrarea in educatie §i formare”
Obiective specifice 6.2, 6.3, 6.4 apel de proiecte (Cod generat MySMIS si denumire) 104759
EduSmart. -

Avénd 1n vedere prevederile OUG nr. 40/2015 privind gestionarea financiard a fondurilor
curopene pentru perioada de programare 2014-2020, cu modificirile si completirile ulterioare;
precum si Normele metodologice din 18 februarie 2016 de aplicare a prevederilor Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 40/2015 privind gestionarea financiard a fondurilor europene pentru
perioada de programare 2014-2020;

Tindnd cont de dispozitiile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu
- modificarile si completirile ulterioare;

Retindnd ci fn conformitate cu prevederile art. 36 alin. (6) lit. a) pet. 2 din Legea nr.
215/2001 a administratiei publice locale, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare,
consiliul local are prerogativi in sprijinirea pe plan local persoanelor sau grupurilor aflate in nevoie
sociali;

Propunem spre dezbatere si aprobare proiectul de hotirare pentru aprobarea Protocolului
de colaborare intre Orasul Ludus si Fundatia Centrul de Resurse pentru Comunitatile de Romi in
vederea derularii proiectului mai sus amintit.

intoc mit,
Administrator public,
Dudild Marius



ACORD DE PARTENERIAT
(Acordul incheiat intre Beneficiar si Partener/Parteneri)
(Model recomandat) —

Art, 1, Pirtile

[. FUNDATIA CENTRUL DE RESURSE PENTRU COMUNITATILE DE ROM]I, cu sediul in
strada Tebei, nr. 21, Cluj Napoca, Cluj, cod postal 400305, codul fiscal’ 12550253 avand calitatea
de Lider parteneriat/Partener 1

2. PRIMARIA ORASULUI LUDUS, cu sediul in Bulevardul 1 Decembrie 1918 26, Ludus
545200, Judetul Mures, codu! fiscal 56693 17, avand calitatea de Partener 2

au convenit urmatoarele:

Art. 2. Obiectul

(1) Obiectul acestui parteneriat este de a stabili drepturile si obligatiile partilor, contributia financiar3 proprie a
ftecarei parti ia bugetul proiectului, precum si responsabilitatile ce le revin in implementarea activitatilor
aferente proiectului: KduSMART care este depus Tn cadrul Programului Operational Capital Uman 2014 -
2020, Axa prioritard 6 Educatie si competente, Prioritatea de investitii (PI) 10i "Reducerea si
prevenirea abandonului scolar timpuriu si promovarea acesului egal al invatamantului prescolar,
primar si secundar de calitate, inclusiv la parcursuri de invatare formale, nonformale si informale
pentru reintegrarea in educatie si formare”, Obiective specifice 6.2, 6.3, 6.4 apel de proiecte (Cod
generat MySMIS si denumire) 104759 EduSmart

(2) Cererea de finantare, inclusiv anexele sale, sunt parte integrantd a acestui acord.

Art. 3. Principiile de buni practica ale parteneriatului

(D
(2)
&)
(4)

Toti partenerii trebuie sd contribuie la implementarea proiectului si s3 151 asume rolul lor in cadrul
proiectului, asa cum acesta este definit in cadrul prezentului Acord de Parteneriat,
Partile trebuie sd se consulte in mod regulat gi sd se informeze asupra tuturor aspectelor privind evolutia

proiectului.
Toti partenerii trebuie si implementeze activitafile cu respectarea standardelor profesionale si de etic cele

mai Tnalte.
Partenerii sunt obligati si respecte regulile privitoare la conflictul de interese si regimul incompatibilititilor,

1ar, in cazul aparitiei unui asemenea conflict, sa dispuna luarea méasurifor ce conduc la evitarea, respectiv
stingerea lui inclusiv, dar fArd a se limita la, informarea a AMPOCU/OIPOCU responsabil Tn legaturd cu
orice situatie care di nastere sau este posibil s dea nastere unui astfe! de conflict, n termen de 3 (trei) zile
lucrdtoare de la data aparitiei unei astfel de situatii. In caz contrar, semnatarii prezentului acord inteleg ci
poate fi reziliat contractul de finantare prin decizia AMPOCU/OIPOCU responsabil de plin drept, fird
punere in intarziere, fard interventia unui tribunal arbitral/unei instante judecdtoresti si fira indeplinirea altor
formalitati, cu exceptia transmiterii citre Liderul de parteneriat a unei simple informir cu privire la
rezilierea Contractului de finantare.

Art. 4 Roluri si responsabilititi in implementarea proiectului

(1)

Rolurile si responsabilitdfile sunt deserise 1n tabelul de mai jos si corespund prevederilor din Cererea de

finantare — care este documentul principal in stabilirea principa]elor“ac_y_i_}_fmj_.té;i ‘asumate de fiecare partener:

Organizatia . = Rolurigi responsabilititi ' AR
Lider de proiect (Partener |)

e _vor descrie activitdfile si subactivititile pe care fiecare partener

' Codul fiscal sau codul TVA, dupa caz




CRCR

trebuie sd le implementeze, in strinsd corelare cu informatiile furnizate
in formularul cererii de finantare

Organizatiile implicate — SOLICITANTUL CRCR: Beneficiind de
experienta in gestiunea proiectelor europene, solicitantul asigura
managementul general si coordonarea proiectului: semnarea contractului
de finantare, mentinerca legaturii cu AM/Ql, derularea achizitiilor,
responsabil cu indeplinirea indicatorilor proiectului, coordonarea si
implementarea activitatilor, coordonarea sistemului de arhivare si
raportare,

Asigura conform sistemului de cereri de prefinantare, cereri de
rambursare, cereri de plata fluxul de numerar pe perioada de implementare
a proiectului. Primeste sumele aferente costurilor directe si procentaj din
costurite administrative/indirecte; Asigura contributia proprie (0.00%) a
profectulul; Atunci cand este necesar asigura in avans costurile pettru
implementarea proiectului s apoi prin raportare primeste prin rambursare
suma aferenta cheltuielilor decontate; Realizeaza si coordoneaza
rapoartele tehnice si financiare. Mentine legatura cu AM; Asigura costuri
de TVA la costurile din proiect care se depun pentru decontare catre
AM/OL. Pentru buna desfasurare, sprijina proiectul cu alte resurse umane,
materiale, financiare in limita regulamentului si a legislatiei specifice. Se
pun la dispozitie spatii, echipamente, resurse informationale (expertiza si
experienta, baze de date, metode de implementare, etc).

Activitatea 1 Managementul proiectului

Subactivitatea 1.1. Realizarea managementului de proiect

Activitatea 2 INFORMARE SI PUBLICITATE

Subactivitatea 2.1. Informarea si publicitatea proiectului

Activitatea 3 Activitati educationale pentru 60 anteprescolari si 200
prescolari

Subactivitatea 3.1. Ateliere educationale cu copiii anteprescolari,
prescolari  si mamele/parintii, gradinite estivale pentru  prescolari,
mentorat, acordare de sprijin financiar si pachete rechizite.

Activitatea 4. Activitati educationale pentru 480 scolati

Subactivitatea 4.1. Activitati Scoala dupa scoala cu elevii din ciclul
primar, consilere elevi si parinti, hrana si sprijin financiar,

Subactivitatea 4.2. Activitati de sprijin educational intensiv SEI pentru
elevii din ciclul gimnazial, mentorat, hrana, sprijin financiar.

Activitatea 5. A Doua Sansa si cursuri de formare profesionala pentru 200
adulti care nu si-au finalizat educatia obligatorie

Subactivitatea 5.1. Cursuri A Doua Sansa ciclul primar pentru 40 romi,
mentorat, sprijin financiar

Subactivitatea 5.2. Cursuri de formare profesionala pentru 160 romi,
consiliere si orientare profesionala, sprijin financiar

A6, Dezvoltarea de parteneriate intre scoli si autoritati locale sifsau
angajatori locali

Subactivitatea 6.1. Campanie de informare si constientizare _asupra

il



educatiei si a antidiscriminarii privind accesul romilor pe piata muncii in
Sacele

Resurse Umane: Manager de proiect, Asistent manager de proiect,
Responsabil financiar, Jurist, Responsabil resurse umane, Coordonator
componenta activitati educationale si mentorat anteprescolari, prescolari,
Coordonator componenta activitati educationale si mentorat ELEVI (SDS
si SEI), Coordonator componenta activitati educationale, formare
profesionala si mentorat ADS, Expert educational,

Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului

Sediul Solicitantului

Cladirea cu [0 birouri, bucatarie, toaleta, sala se 1 "BUCATA
secretariat, sistemele de curent electric, apa si
canalizare, alarma, etc

2 videoproiectoare 2 bucata
computere desktop 2 bucata
1 aparat foto-video 1 bucata

—_—

| unitate externa de stocare a informai iilor. Capacitate bucata

1000 GB necesara pentru stocarea informa!liilor

2 autoturisme aflate in proprietatea Solicitantuluisi5 7  bucata
autoturisme in comodat din partea membrilor din
echipa de implementare

1 server al sistemului [T necesar pentru sistemul IT 1 bucata
pentru derularea activitatilor

I pagina de web pentru derularea activitatilor 1 bucata
1 pagina de Facebook pentru derularea activitatilor -1 bucata
Set de mese de birou 10 bucata
scaune | 16 bucgta
birourj de arhivare 9  bucata
imprimante de birou 4 bucata
laptopuri 2 | bucata

Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul profectului
Conform bugetului: cheltuieli pentru beneficiari: materigle didactice,
rechizile/consumabile, servicii amenajare scoala Ludus, hrana, sprijin

Jimanciar, calculatoare, transport, cazare, masa, divrna, salarii cu toate
. costurile aferente, costuri aferente campaniei antidiscriminare, costuri




indirecte, laptopuri, ete.

Partener 2 Se vor descrie activititile si sub&ctivit&_tile pe care fiecare partener
trebuie sd le implementeze, in strinsd corelare cu informatiile furnizate

PRIMARIA ORASULUI in formularul cererii de finantare

LUDUS

Organizatiile implicate —- PARTENER PRIMARIA ORASULUI LUDUS:
principalul actor social in procesul de incluziune sociala a grupului tinta
vizat in proiect, va sprijini implementarea activitatilor proiectului si va
avea responsabilitatea coordonarii activitatii 6 in Ludus. Partenerul 1 va
colabora cu Solicitantul si cu partenerul asociat 1, Scoala Gimnaziala Nr. 1
Colaboreaza cu ceilalti parteneri la realizarea si asigurarea sistemului de
cereri de prefinantare, cereri de rambursare, cereri de plata, fluxul de
numerar pe perioada de implementare a proiectului. Primeste sumele
aferente  costurilor  directe  si procentaj  din  costurile
administrative/indirecte; Asigura contributia proprie (2.00%) a proiectului
pentru suma aferenta; Colaboreazd cu ceilalti parteneri la realizarea si
coordonarea rapoartele tehnice si financiare. Mentine legatura cu
partenerii; Pentru buna desfasurare, sprijina proiectul cu alte resurse
umane, materiale, financiare in limita regulamentului si a legislatiei
specifice.

A6. Dezvoltarea de parteneriate intre scoli si autoritati locale sifsau
angajateori locall

Subactivitatea 6.1. Campanie de informare si constientizare asupra
educatiei si a antidiscriminarii privind accesul romilor pe piata muncii in

Ludus

Resurse Umane: Responsabil campanie, responsabil financiar,

Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului

Imprimante de birou 1 bucata
Computer desktop | bucata
Videoproiector+ecran 1 bucata
Pagina de Facebook | bucata
Pagina de web 1 bucata

Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului: protocol intalniri
organizate in cadrul campaniei

(2)  Pentru a activitagile desfasurate in conformitate cu cererea de finantare si cu alin (1), Partenerii vor angaja
urmatoarele cheltuieli, dupa cum urmeaza:



Org?n.i-zaﬁa_' o Valoare estimatd a cheltuielilor eligibil_é_ angaja_te_.:;E
: ' perioada proiectului*  [lei] - R o

Liderul de parteneriat 9.123.486,00
Partener 2 95.500,00
Total (se_va corela cu valoarea 9.218.986,00

eligibild a proiectului)

Notd : * valorile men! Tionate vor fi cele existente in cererea de finantare,

(3)  Partenerii vor asigura contributia proprie la cheltuielile totale ale proiectului aga cum este precizat in Cererea
de finantare $i in prezentul acord.

Orgamizatia _ Contributia (unde este cazul) e
Lider de proiect Valoarea contributiei (in lei) - 0.0 lei
Valoarea contribufiei la valoarea totald a proiectului (%) —
Partener 2 Valoarea contribufiei (in lei) - 1.910,00 lei

Valoarea contributiei la valoarea totald a proiectului (%) — 2.00%

Responsabilititile privind derularea fluxurilor financiare sunt conforme cu prevederile Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 40/2015 privind gestionarea financiard a fondurilor
europene pentru perioada de programare 2014-2020, aprobate prin HG nr. 93/2016.

Art. 5, Perioada de valabilitate a acordului

Pericada de valabilitate a Acordului fncepe la data semnirii prezentului Acord si fnceteazi la data la care
Contractul de Finantare aferent proiectului isi inceteazi valabilitatea, Prelungirea pericadei de valabilitate a
contractului de finantare conduce automat la extinderea Perioadei de valabilitate a prezentului acord.

Art. 6. Drepturile si obligatiile liderului de proiect

A.Drepturile liderului de parteneriat

(1) Liderul de Parteneriat (Solicitant) are dreptul si solicite partenerului | furnizarea oricdror informatii si
documente legate de proiect, Tn scopul elaborrii rapoartelor de progres, a cererilor de rambursare si altor
documente necesare implementarii proiectului si executarii contractului de finantare,

B.Obligatiile liderului de parteneriat

(1) Liderul de parteneriat va transmite Cererea de finantare Tn sistemul electronic,

(2)  Membrii parteneriatului acordd prin prezenta un mandat de reprezentare Liderului de parteneriat, potrivit
art.2013 si urmdtoarele din Codul civil, pentru a incheia contractul de finantare cu AMPOCU/OI delegat in
numele Parteneriatului, precum si pentru a reprezenta membrii Parteneriatului fatd de AMPOCU/OI delegat,
pentru orice aspect legat de implementarea Proiectului si derularea contractului de finantare,

(3} In cazul proiectelor implementate in parteneriat, Beneficiarul / Liderul de parteneriat  reprezintd si
actioneaza in numele Parteneriatului Tn scopul executdrii Contractului de finantare si va avea autoritatea
necesard pentru a angaja legal toti partenerii, in scopul tndeplinirii rolurilor si responsabilititifor, derulirii
activitatilor i asigurarea resurselor umane, materiale si financiare, aga cum sunt acestea asumate de fiecare
partener, in conformitate cu prevederile Acordului de parteneriat.

(4)  Liderul de parteneriat va consulta partenerul 1 cu regularitate, il va informa despre progresul in
implementarea proiectului si le va furniza copii ale rapoartelor de progres si financiare, precum si copii ale
altor documente necesare implementrii proiectului si executirii contractului de finantare

(5)  Propunerile pentru modificari importante ale proiectului {e.g. activitdti, parteneri etc.), trebuie si fie
convenite cu partenerul P1 Tnaintea solicitdrii aprobarii de citre AMPOCU/OL .




(6)

M

(8)

9

(10)

(11)

inlocuirea partenerului fard consimtamantul seris al acestuia, este posibild doar in cazul nerealizarii culpabile
a activitdfilor asumate si/sau ca urmare a nerespectdrii procedurilor stabilite pentru buna implementare a
proiectului de citre partenerul in cauza, dovedite de Solicitant citre AMPOCU/OI delegat, sau in ipoteza
deschiderii procedurii de insolventd a partenerului In cauza.

Liderul parteneriatului este responsabil cu transmiterea cererilor de prefinantare/platd/rambursare si a
cererilor de rambursare aferente cererilor de prefinantare/platd citre AMPOCU/O! conform prevederilor
contractului de finantare §i a legislatiei aplicabile.

Pentru  proiectele implementate 1in partenerial, liderul de parteneriat depune cererea de
prefinantare/plati/rambursare, iar autoritatea de management vireazi, dupd efectuarea verificarilor, valoarea
cheltuielilor rambursabile in conturile Beneficiarului/Liderului de parteneriat/Partenerilor care le-au efectuat,
fard a aduce atingere contractului de finantare si prevederilor acordului de parteneriat, parte integranti a
contractului de finantare.

Liderul de parteneriat are obligatia de a da curs solicitirilor partenerului privind depunerea de cereri de
prefinantare/plati/rambursare, pentru cheltuielile previzionate/efectuate de citre partener.

fn cazul in care unul din parteneri nu duce la indeplinire una sau mai multe din obligatiile care le revin (e.g.
implementarea unor activititi, asigurarea contributiei la cofinanfarea proiectului, respectarea normelor in
vigoare privind procedura de atribuire a contractelor de achizitie publicd), semnatarii prezentului acord de
parteneriat ineleg si acceptd ci se poate inlocui un Partener din cadrul Parteneriatului cu o altd entitate cu
personalitate juridica care ndeplineste conditiile reglementate de Ghidul Solicitantului Conditii Generale si
Specifice, proportional cu partea rimasa de executat din contract $i care preia cel putin obligatiile restante
din cele asumate de partenerul pe care 7l inlocuieste.

Liderul de parteneriat este responsabil pentru neregulile identificate Tn cadrul proiectului aferente
cheltuielilor proprii conform notificarilor i titlurilor de creantd emise pe numele sdu de catre AMPOCU/OL.

Art. 7 Drepturile si obligatiile Partenerului 2
A.Drepturile Partenerunlui 2

(D
@)

3)

(4)

Cheltuielile angajate de Partenerul2 sunt eligibile Tn acelast fel ca si cheltuielile angajate de citre liderul de
proiect corespunztor rolurilor avute in proiect,

Partenerti au dreptul si fie consultati cu regularitate de catre liderul de parteneriat, si fie informati despre
progresul in implementarea proiectului si si Ii se furnizeze, de ciitre liderul de parteneriat copii ale
rapoartelor de progres si financiare, precum si copii ale altor documente necesare implementdrii proiectului
$i executdrii contractului de finan! ;are.

Partenerii au dreptul sa fie consultati, de citre lideru] de parteneriat, in privinfa propunerilor pentru
modificdri importante ale proiectului (e.g. activitdti, parteneri etc.), Tnaintea soljcitirii aprobarii de citre
Autoritatea de management / Organismul intermediar.

Partenerii au dreptui sd solicite Liderului de parteneriat depunerea de cereri de prefinantare/platd/rambursare,
pentru cheltuielile previzionate/efectuate, dups caz.

B.Obligatiile Partenerului 2

(1

2)

(3)

Partenerul este obligat sd transmitd copii conforme cu originalul dupd documentatiile aferente achizitiilor
efectuate In cadrul proiectului, Tn scopul elaborarii cererilor de platd/rambursare. De asemenea Partenerii
trebuie sd puni ta dispozitia Liderului de parteneriat documentele necesare ce atestd realizarea activitatilor
asumate si a cheltuielilor efectuate.

Partenerul este obligat si furnizeze orice informafii de naturd tehnicd sau financiary legate de proiect,
solicitate de citre Autoritatea de Management, Organismul Intermediar, Autoritatea de Certificare,
Autoritatea de Audit, Comisia Europeand sau orice alt organism abilitat si verifice sau si realizeze auditul
asupra modului de implementare a proiectelor cofinantate din instrumente structurale.

Partenerul este obligat si furnizeze liderului de proiect orice informatii sau documente privind
implementarea proiectului, in scopul elaborarii rapoartelor de progres precum si orice alte documente
necesare implementérii proiectului si executarii contractului de finantare.



(4)  Partenerul este responsabil pentru neregulile identificate in cadrul proiectului aferente cheltuielilor proprii
conform notificarilor si titlurilor de creanti emise pe numele lor de citre AMPOCU/OL.

Art. 8 Achizitii publice

(1) Achizitiile In cadrul proiectului vor fi facute de catre Solicitant, cu respectarea conditiilor din contractul de
finantare, a legislatiei aplicabile tn domeniul achizitiilor publice pentru proiectele cu finantare
nerambursabild  si/sau fn conformitate cu documentele subsecvente emise de AMPOCU in vederea
implementdrii proiectului si/sau alte organisme abilitate, dupd caz.

Art. 9 Proprietatea

(1) Partile au obligafia sa mentini proprietatea proiectului $i natura activitdtii pentru care s-a acordat finantare,
pe o perioadd de cel putin 3 ani dupi finalizare / dare in exploatare i s asigure exploatarea si intretinerea in
aceastd perioada.

(2} Inainte de stérsitul proiectului, pirtile/partenerii vor conveni asupra modului de acordare a dreptului de
utilizare a echipamentelor, bunurilor etc. achizitionate prin proiect, precum si a titlurilor §i drepturilor de
proprietate intelectuald si industriald privind rezultatele proiectului. Copii ale titlurilor de transfer vor fi
atagate raportului final.

(3)  Pirtile au obligatia de a asigura functionarea tuturor bunurilor, echipamentelor achizitionate din finantarea
nerambursabild, la locul de desfasurare a proiectului st exclusiv in scopul pentru care au fost achizitionate, pe
perioada de min 3 ani de la finalizarea implementarii proiectului.

(4)  Partile au obligatia sa nu Instriineze, inchirieze, gajeze bunurile achizifionate ca urmare a obfinerii finantirii
prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020, pe o perivadd de 3 ani de la finalizarea proiectului,
conform paragrafului (1).

Art. 10 Confidentialitate
(1) Par(ile semnatare ale prezentului acord convin sa pastreze in stricta confidentialitate informatiile primite tn

cadrul si pe parcursul implementdrii proiectului si sunt de acord sa prevind orice utilizare sau divulgare
neautorizatd a unor astfel de informatii. Partile inteleg s utilizeze informatiile confidentiale doar in scopul
de a-si indeplini obligatiile din prezentul Acord de Parteneriat.

Art, 11 Legea aplicabila

(1) Prezentului Acord i se va aplica si va fi interpretat in conformitate cu legea roménd.

(2)  Pe durata prezentului Acord, pirtile vor avea dreptul sa convini in scris asupra modificérii anumitor clauze,
prin semnarea unui nou acord de parteneriat si aprobarea acestuia de ciitre AMPOCU/O] prin act aditional ia
contractul de finantare, oricdnd interesele lor cer acest lucru sau cind aceste circumstante au loc si nu au
putut fi previizute in momentul in care s-a incheiat prezentul Acord de Parteneriat,

Art. 12 Dispozitii finale
(1)  Toate posibilele dispute rezultate din prezentul acord sau in legdturd cu el, pe care pértile nu le pot solutiona

pe cale amiabild, vor fi solutionate de instantele competente.

(2)  Semnatarii prezentului acord de parteneriat inteleg si acceptd faptul cd nerespectarea culpabili a prezentului
acord de parteneriat, Tndeosebi n relatia cu AMPOCU/OT responsabil, poate avea drept consecinti rezilierea
contractului de finantare si, dupd caz, excluderea Liderului de parteneriat, a oriciruia dintre parteneri sau a
tuturor membrilor Parteneriatului de la acordarea de finantare nerambursabila , pentru o perioadd de pani la
2 ani, in conditiile specificate in Ghidul Solicitantului — Conditii Generale si Conditii Specifice.

Intocmit in 3 exemplare, Tn limba roman, cate unul pentru fiecare parte si un ori ginal pentru cererea de finantare.
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